RIGAS 47. VIDUSSKOLA.
Skaistkalnes iela 7, LV — 1004, talrunis 67629267, fakss 67629267, e — pasts rd7vs@.riga.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI

Riga
02.09.2024., Nr. VS47-24-8-nts
Atbalsts komandas darbibas kirtiba

Izdota saskana ar Izglitibas likuma 14. pantu,
Visparéjas izglitibas likuma 17. pantu,

Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 25 pantu,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.pantu,

MK noteikumiem Nr. 474 “ Kartiba, kida nodro§inama izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe, pirma
palidziba un drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasdkumos”

ANO Konvencija par personu ar invalidititi tiesibam 24. pants — Izglitiba
I Visparigie jautajumi

l.1.Atbalsta komandas darbibas kartiba ( turpmak — Kartiba ) nosaka Atbalsta
komandas darbibas mérkus, uzdevumus un vispargjos atbalsta komandas darba
organizacijas principus Rigas 47.vidusskold ( turpmak — skola ).

1.2.Atbalsta komanda sava darba ievéro valsti pastavosos likumus un normativos
dokumentus, kas attiecas uz atbalsta komandas dalibnieku darbu.

1.3.Atbalsta komandas vaditajs ir direktora vietnieks izglitibas joma.

1.4 Atbalsta komandas sastava ir izglitibas psihologs, socidlais pedagogs, specialais
pedagogs, logop&ds, medicinas masa, skolotaju paligs, skolotajs ( klases audzinatajs,
macibu priek§meta skolotdjs) un vecaki.

1.5.Atbalsta komanda p&c nepiecieSamibas var tikt ieklauti arT citi specialisti.

1.6.Atbalsta komandu izveido ar Rigas 47.vidusskolas direktores rikojumu.

IT Atbalsta komandas mérki, uzdevami un iesp€jamas mérkgrupas

2.1. Atbalsts komandas darbibas mérkis ir:

2.1.1. nodrosinat sistematisku pedagogisku, psihologisku un socialu atbalstu
Rigas 47.vidusskolas skoleniem, vinu vecakiem ( likumigajiem parstavjiem ) un
skolotdjiem;

2.1.2. sekmét daZadu skolénu ick]auganu izglitibas procesa, veidojot skola
icklaujosu vidi;

2.1.3. sniegt atbalstu skolotaju profesionalaja pilnveidg, skolas darbinieku un
vecaku informétiba par ieklaujosas izglitibas Jjautajumiem,
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2 2. Atbalsta komandas vzdevomi ir;

2.2.1. koordingt skol&nu pedagogiskis, psihologiskas un socidlas izpdtes darbu
skol3;

2.2.2. izstradat, uzraudzit un 1zvErtst skolénu mdividuilos 1zglitibas programmas
apguves planus;

2.2.3. vismiaz 2 reizes macibu gada laika izvErtet skolénu macibu sasniegumu
attistibas dinamiku péc 1zglitibas iestads apstiprinatiem kritérijiem:;

2.2 4. organizét nepieciedamo palidzibu skolas skoléniem un vinu vecakiem, ki
arT skolotdjiem un darbiniekiem;

2.2.5. sadarboties ar skolas administr3cyju t3s darbibas un skolotdju
profestondlas pilnveides planodana, teklaujosas vides verdosand;

2.2.6. sadarboties ar valsts un padvaldibu institiicyjam;

2.2.7. apkopot informaciju, veidot informacijas un statistikas datu bazi, analizgt
Atbalsta komandas darba pieredzi.

2.2.8. iepazistina skolotdjus un vecakus (likumigos parstivjus) ar Atbalsta
komandas 1etetkumiem ( 1. pielikums ).

2.3. Atbalsta komandas darbibas iesp&jamas merkgrupas:

2.3.1. skoléni, kuriem macibu procesd un parbaudes darbos tiek nodrosinti
atbalsta pasakumi;

2.3.2. skoléni, kuriem ir nepietickami un vy veErtgjumi;
2.3.3. otrgadnieki un tredgadnieki;
2.3.4. skoleni, kuru uzvediba stundas traucé micibu procesu;
2.3.5. skoleni, kuriem ir neattaisnoti kavétas stundas ( vairak ka 13 );
2.3.6. skoléni, kuriem ir adapticijas gritibas izglitibas jestad&klase;
2.3.7. cittautiedi;
2.3.8. bérni bareni'bez vecdku gadibas palikuiie skoléni:
2.3.9. skoléni un/vai vipu vecaki (likumigie parstavit), kuri padi logusi palidzibu;
2.3.10. skoléni, kuriem 1r atkaribu riski vai ir konstatSta atkariba;
2.3.11. skoleni, kuriem atbalsta nepieciedamibu 10dz citas institiicyas;
2.3.12. 1zglitojamie, kuri cietudi no vardarbibas.

ITI Atbalsta komandas darba procesa organizésana

3.1. Atbalsta komandas tikZands tiek organizétas Rigas 47.vidusskolas telpas,
Skaistkalnes 1eld 7, Riga.

3.2, Atbalsta komandas regularas tikianas notiek ne retak, ka ¢etras reizes semestri

3.3. Arkartas Atbalsta komandas tik¥anos var rosinat jebkuré skolas darbinieks un
veciks (likumigais parstdvis), verioties ar rakstisku iesniegumu pie Atbalsta komandas
vaditdja { 2.pielikums ).




3.4. Pirms &drkartas Atbalsta komandas tikSands Atbalsta komandas vaditdjs informé
attiecigos Atbalsta komandas dalibniekus, vecdkus (likumigos parstdvjus) un citus
iesaistitos  specidlistus  (ja nepiecie$ams) par tikfands latku un  uvzskaitdmiem
jautdjumient.

3.5, Péc rakstiska iesnieguma sapeméanas katrd gadijumad arkartas Atbalsta komandas
tik$ands organizEianai tAs sastdvs tiek noteikts ar direktora rTkojumu, iesaistot tikai tos
Atbalsta komandas dalibniekus, vz kuriem attiecas Atbalsta komanda izskatimie
jautdjums.
3.6. Atbalsta komandas vaditajs:

3.6.1 Koording atbalsta komandas darbu.

3.6.2. Apkopo un izvéné informéaciju par izglitibas procesa organizaciju un
atbalstu  izglitojamiem, kuriem nepiecieiama palidziba (nepietickami méacibu
sasniegumi, kavEumi slimibas d&l un neattaisnoti stundu kavEumi, uzvedibas
trauc&umi, ka ari cita informacija no skolotdjiem).

3.6.4. efektiva atbalsta nodrodinddanar delege uzdevumus Atbalsta komandas
dalibniekiem bez Atbalsta komandas tik$ands organizEéanas;

3.6.5. nodrodina mformacyas apriti, dokumentacijas sagaravoiany un glabaianu
saskand ar o kartibu un datu aizsardzibas principiem.

IV Atbalsta komandas dalibnieku kompetence
4.1. Izglitibas psthologs:
4.1.1. veic nepieciedamo psihologisko 1zp&ti;

4.1.2.sniedz  informdciyju par veiktds psihologiskds izpétes rezultdtiem
skolotdjiem un specidlistiem ( ievérojot &tikas normas un konfidencialitati);

4.1.3. palidz skolniem izprast vipa tndcifands trauc&jumu clonus un rast
risgndjumus situdcyas uzlabosanai;

4.1.4. konsult? skolotdjus un vecdkus par piemé&rotikajaim metodsm macibu un
uzvedibas traucEjumu risinddand, veicina skolotdju un vecdku savstarpgjo
sadarbibu atbalsta sniegfani 1zglitojamam;

4.1.5. veic individualu darbu ar skolénu, skolotdju vai vecakiem (likumigajiem
parstaviiemy;
4.1.6. sagatavo rakstisku atzinumu par skolena psihologiskas izp&tes rezultatiem,

ja skoléns apmeklss pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepieciedamibas
gadijuma;

4.1.7. Konsultdjoties ar kolgiem, sniedz atzinumus par atbalsta pasikumu
nepieciedamibu macibu procesa un parbaudes darbos tzglitojamiem ar speciilam
vajadzibam.

4.2. Socidlais pedagogs:

4.2.1. novEro, sniedz agrinu atbalstu skoleniem ar uzvedibas, psihologiska vai
mediciniska rakstura griitibam arkartsas situdcijas;
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4.2.2. verdo skolénu sarunas un grupu darbu nodarbibas klases mikroklimata
1Zzpétet;

4.2.3. 1zstrada individuilo vzvedibas korekcyjas atbalsta planu sniedz palidzibu
skoléniem, kurn ilgstosi nav apmekl&judi skolu;

4.2.4. 1epazistas ar gimenu socidlajiem apstakliem, novero tos;

4.2.5. prognozé iespjamas gritibas macibas un saskarsmé nelabvelisu socidlu
apstdklu gadijuma, plano nepieciedamo atbalstu situdcijas vzlabodanai;

4.2.6. sadarbojas ar valsts un nevalstiskajdm institGcijam skolénu sociilo
vajadzibu nodrodiniianai;

4.2.7. konsulté skolotajus, skolénus un vinu vecdkus bermu tiesibu aizsardzibas
unt socidlds palidzibas jautdjumos.

4.28. Dokument® visas veikids darbibas Atbalsta grupas vaditdjam noteiktd
verda.

4.3. Specidlais pedagogs :

4.3.1.1zvErte izglitojamo specidlds vajadzibas un maiciianas pratibas, iesaka
atbilstosakos palidzibas veidus.

4.3.2 Veic korekeyjas darbu individudli un grupas, palidz veiksemigidk ieklauties
macibu procesi.

4.3.3 Sagatavo rakstisku atzinumu par izglitojamd mdacifands pamatprasmiu
apguvi, ja izglitojamais apmekl®s pedagogiski medicinisko komisiju vai citas
nepieciefamibas gadfjuma.

4.3.4 Konsultz skolotdjus un vecakus par specifiskiem micidanas traucgjumiem
unt palidzibas tesp&jam.

4.4 Logopé&ds :
4.4.1 Veic bému valodas traucgjumu diagnostiku un korekciju.
4.4.2 Konsulté skolotdjus un vecakus par korekcijas darba norisi.

4.4.3 Sagatavo rakstisku atzinumu par izglitojamd runu un valodu, ja
izglitojamais  apmeklés pedagogiski medicinisko komisiju  val  citas
nepieciesamibas gadfjumai.

4.4.4.Sniedz  atzinumus par valodas attistibas, lasfianas un rakstiSanas
traucgjumiem un atbalsta pasikumu nepieciefamibu macibu procesd un
parbaudes darbos 1zglTtojamiem ar specialam vajadzibam.

4.3, Pedagoga paligs:

4.5.1. Palidz izglitojamiem ar speciilam vajadzibadm apgit izglitibas programma
paredz&to macibu saturu macibu stundu laikd un individuilids nodarbibis.

4.5.2. Sadarbiba ar macibu priekimeta skolotdju plano veicamo darbu stunda -
stundas mérkus, méacibu saturu, atbilstodakas macibu metodes.




4.5.3. Veic individualo darbu ar izglitojamiem, lai paskaidrotu nesaprotamo
macibu saturu un veicinatu vigpu maci§anas motivaciju.

4.6.4. Piedalas izglitibas iestades informacijas sagatavoSana par izglitojama
maciSands pamatprasmju apguvi un uzvedibas traucgjumiem, ja izglitojamais
apmekles pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepieciesamibas gadfjuma.

4.6. Skolotajs (klases audzinatajs, macibu prick¥meta skolotajs) :

4.6.1. Informe (mutiski un rakstiski) atbalsta komandas specialistus par radusos
problému vai jautadjumu, kuréd vinam nepiecie§ama palidziba.

4.6.2. Analizg situdciju kopa ar atbalsta komandas specialistiem, piedava savus
problémas risinaSanas veidus, aktivi iesaistdis lémumu pienemsana,
rekomendaciju izstradasana.

4.6.3. Piedalas izglitibas iestades informacijas sagatavoSana par izglitojama
macisanas pamatprasmju apguvi un uzvedibas traucjumiem, ja izglitojamais
apmeklés pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepiecieSamibas gadijuma.

4.6.4. Vienojas par turpmako sadarbibu ar atbalsta komandu un izglitojama
vecakiem, ka ar1 izstradato rekomendaciju izpildi noteiktaja termina.

4.7. Medicinas darbinieks :

4.7.1. Informé atbalsta komandas specialistus par izglitojamo veselibas stavokli
(ieverojot &tikas normas un konfidencialitati). Prognozé iesp&amo veselibas
traucgjumu ietekmi uz izglitibas procesu, izstrada rekomendacijas skolotdjiem
un konsulté vecakus.

4.7.2. Sniedz arstniecisko un profilaktisko palidzibu, popularizé veseligu
dzivesveidu.

4.8. Visi atbalsta komandas dalibnieki :

4.8.1. Sadarbojas, sniedz viens otram nepiecieS8amo informaciju un ieteikumus
savas kompetences ictvaros izglitibas procesa organizéiana.

4.8.2. Sniedz informaciju vecakiem ( likumigajiem parstdvjiem ) un skolotdjiem
par atbalsta komandas izstradatajam rekomendacijam.

4.8.3. Izverté visu pieejamo informaciju par izglitojama individualajam
vajadzibam, iesaka nepiecieS§amos atbalsta pasakumus izglitojamajam, ka ari to
IstenoSanas veidus skolotdjiem (Pielikums Nr.3).

4.8.4. Piedalas individualo izglitibas programmas apguves planu sastadisani un
istenofana, ka arl macibu sasniegumu attistibas dinamikas izverte§ana
izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

4.8.5. Sledz vienoSanos ar izglitojamo, vipa vecaku (likumigo parstivi) par
atbalsta pasakumu izpildi (4. pielikums)

4.8.6. Sadarbojas ar pedagogiski medicinisko komisiju, gimenes arstiem, Bérnu
tiestbu aizsardzibas institiicijam, policiju un citam organizacijam.




4.8.7. Izpilda izglitibas iestades administracijas un augstakstavosu institiiciju
rikojumus, noformé dokumentaciju atbilstogi iestade noteiktajai kartibai.

4.8.9. Teverot iegfitas informacijas par izglitojamo konfidencialitati.
V Sadarbiba ar vecakiem

5.1. Atbalsta komandas specialisti uzklausa vecakus (likumigos parstavjus), korekti
atbild uz vigus interesgjosiem jautajumiem, ka arT noskaidro vecaku vélmes un intereses
bérnu izglitosanas jautajumos.

5.2. Ludz vecakiem (likumigajiem parstavjiem) iesniegt informaciju par izglitojama
veselibas stavokli u.c. informaciju, kas saistama ar atbalsta nodroginasanu.

5.3. Parruna ar vecakiem izglitojama attstibu, macibu sasniegumus un/vai
uzvedibas problémas.
5.4. lesaista vecakus lémumu pienemsanas procesa.
5.5. lesaka iespg&jamos probleémas risinaSanas veidus, papildu nodarbibas skola,
specialistu (piem@ram, arsta u.c.) konsultaciju.
5.6. Vienojas, ka vecaki atbalstis bérnu macibu procesa, kadi biis veciku
pienakumi un atbildiba, ka ari kads biis turpmakais sazinas veids.

VI Nosléguma jautajumi
6.1. Atbalsta komandas sanaksmes protokolé Atbalsta grupas sekretars.

6.2. Par atbalsta komandas dokumentaciju un tas uzglabasanu atbild Atbalsta komandas
vaditajs.

6.3. Atbalsta komandas darbibas kartiba stajas speka ar 2024. gada 2. septembri
[
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Atbalsta giupas’sanaksmé 26.08.2024.
Pedagogiskas padomes sédé 29.08.2024.
Protokola Nr.5




1.pielikums. Atbalsta komandas ieteikumi
Rigas 47. vidusskolas

Atbalsta komandas ieteikumi Nr. .............

Skolena VArdsMZVAIAS: ........couuuveiieee e

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

..........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

..........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

..........................................................................................................

(paraksts un at$ifréjums)

(gads, datums, ménesis)

Atbalsta komandas vaditajs .........................ooeveiniinn, (paraksts un at§ifréjums)

Atbalsta komandas dalibnieki ............................... (paraksts un at8ifréjums)

(paraksts un atsifréjums)

...............................

(paraksts un at$ifr&jums)

...............................

(paraksts un at§ifréjums)

...............................

(paraksts un atSifréjums)

...............................

Protokolgja (paraksts un atsifr&jums)




2.pielikums. Iesniegums atbalsta komandai

Rigas 47.vidusskolas

........ . klases audzinatija/-s
IESNIEGUMS Atbalsta komandai
Par........ .. klases skolénu .............. ST BT — .. (skoléna vards, uzvards)

1. Izglitojama problémas pieteikums (macibu gritibas, uzvedibas traucgjumi,
fiziskas attistibas traucgjumi vai somatiskas saslim$anas, saskarsmes griitibas,
neattaisnoti kavéjumi un citas problémas)

.......... -.-...-..---......--..-;......-...--.......-..---...........-.............--.......-.-..---....
tererrearanaas B R ferrarsiasana trsrrraaeas Fererrraranana frerarrresasnas R I I R I R treiaaan
............. RO N R W S R R TR e e mmmemoniwe  R  R  p
sesreensasanss A R terarraranas trsrrerainns tersenranananas terarrsrasana Srsrsrarrasssanas )
............. N N 8 & 0 AN T (o 0w i 0 L A e e e o s
......... T e T T e O o AT PPN
L R T S P Y trrsaaaavas terrer e terrarrea s R R A I I S T trreaae

.......................... B e
tererrrerrana terrrrraarann Srerrrsaranaas terraranae trererrrrsanans srsrrraasass tessrrasratasras tereanaaas
..... .......--...--.......--.--.......-...--......-..---..»....----.-.........-.....4........---..--.....
.......... ......-...--......--..-4...o....-...--.......-...--........--.--...............--.........-....
Parrrararreasas tersraranaas D I A tereanaan Fretaerrrrasanana trerrraraaanas B R R

{11212 -SSP ————— e Paraksts soocvissimisionanmns
lesniegums sanemts Atbalsta komanda .......... e — (datums, paraksts)
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3.pielikums. Ieteikums par atbalsta pasakumu nodroSinisanu
Rigas 47.vidusskolas Atbalsta komandas

Ieteikums par atbalsta pasakumu nodrofina¥anu Nr.

Pamatojoties Uz .............oooveeniiiiiiioi e (amats,
vards, uzvards) atzinumu un atbalsta komandas ieteikumu lodzam ........ klases
skolenam .............oooooiioiiii (vards, uzvards) macibu procesa

un parbaudes darbos nodroginat $adus atbalsta pasakumus:

e Gk B

Skolas  direktores  rikojums par  atbalsta pasakumu nodro$ina$anu  Nr.

........................

Atbalsta komandas vaditajs/a .................................. (paraksts un ta atSifr&jums )




4.pielikums. VienoSanas par atbalsta pasakumu izpild;
Vienosanas par atbalsta pasakumu izpildi

Rigas 47.vidusskolas, tas direktores Inetas Karelinas persona, no vienas puses un
14 0] 7111 T (vards, uzvards) mate/tévs/likumigais

PRISIAVIS. visitn it tinmmmnnnamarsmam ey ey s no otras puses, ka ar izglitojamais
vienojas par sekojoSo:

1. Skola appemas nodro§inat

................................................................................................

ka arf regularu vecaku inform@sanu par macibu sasniegumiem, skolas
apmeklgjumiem un uzvedibu.

2. 2.Vecaki (likumigie parstavji) apnemas nodroginat kontroli par dela/meitas
.................................................... macibu sasniegumiem un/vai
uzvedibu un/vai kavéjumiem.

3. Izglitojamais appemas:

a.
b.

C.

Ja vienoSanas netiek ievérota, skolas direktore nekavgjoties informé Rigas Izglitibas,
kultdras un sporta departamentu, socialo dienestu un barintiesu.

Parkapumiem atkartojoties, skolas administracija ir tiesiga par tiem rakstiski informét
policiju.

PuSu paraksti:

Mate/tevs/likumigais parstavis: ............covevvevevenevnennnnn, (paraksts un ta atSifréjums)
[ZgITtojamais: ..........oovuiiiiiie i (paraksts un ta atSifréjums)
Skolas direktore: .............coooviiiiini e (paraksts un ta atSifréjums)
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